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ПОЛОЖЕНИЕ

о лицейской системе оценки качества образования
Настоящее «Положение о лицейской системе оценки качества образования» (далее Положение) определяет цели, задачи, принципы функционирования системы оценки качества образования МОУ «Тверской лицей», ее организационную и функциональную структуру, устанавливает единые требования по реализации муниципальной системы оценки качества образования.

1. Общие положения

1.1. Система оценки качества образования города МОУ «Тверской лицей» представляет собой совокупность организационных и функциональных структур, норм и правил, диагностических и оценочных процедур, обеспечивающих на единой концептуально-методологической основе оценку образовательных достижений обучающихся, эффективности деятельности образовательного учреждения и их систем, качества образовательных программ с учетом запросов основных пользователей результатов системы оценки качества образования.

1.2.Деятельность ЛСОКО строится в соответствии с законодательными  актами Российской Федерации, Тверской области, муниципального образования города Тверь, регламентирующими реализацию процедур контроля и оценки качества образования. 

1.3. В Положении используются следующие термины:

Качество образования – интегральная характеристика системы образования, отражающая степень соответствия условий образовательного процесса, образовательных результатов нормативным  требованиям, социальным и личностным ожиданиям.

Оценка качества образования – определение с помощью диагностических и оценочных процедур степени соответствия ресурсного обеспечения, образовательного процесса, образовательных результатов, нормативным требованиям, социальным и личностным ожиданиям.
Муниципальная система оценки качества - совокупность способов, средств и организационных структур для установления соответствия качества образовательной деятельности и оказываемых услуг потребностям личности, общества и государства.

1.4. Положение распространяется на муниципальное общеобразовательное учреждение «Тверской лицей».
1.5. Основными пользователями результатов лицейской системы оценки качества образования являются:

· Обучающиеся и их родители;
· Педагогический коллектив лицея; 

· Управляющий Совет лицея; 

· Управление образования администрации г. Твери; 

· Общественные организации, заинтересованные в оценке качества образования.

1.6. Диагностические и оценочные процедуры в рамках системы оценки качества образования Тверского лицея, проводятся с привлечением профессиональных и общественных экспертов. Требования к экспертам, привлекаемым к оценке качества образования, устанавливаются нормативными документами, регламентирующими реализацию процедур оценки качества образования.
2. Основные цели, задачи и принципы функционирования системы оценки качества образования МОУ «Тверской лицей».

2.1. Целью лицейской системы оценки качества образования является получение объективной информации о состоянии качества образования, тенденциях его повышения и причинах, влияющих на его уровень.

2.2.  Основными задачами лицейской системы оценки качества образования  являются:

·  формирование системы аналитических показателей, позволяющей эффективно реализовывать основные цели оценки качества образования;

·  оценка уровня индивидуальных образовательных достижений обучающихся учреждения для их итоговой аттестации и отбора для поступления на следующие ступени обучения;

·  оценка состояния и эффективности деятельности лицея, лицейской образовательной системы;

· оценка качества образовательных программ с учетом запросов основных потребителей образовательных услуг;

· выявление факторов, влияющих на качество образования;

·  разработка учебно-методических материалов для подготовки специалистов по оценке различных аспектов качества образования;

· содействие повышению квалификации работников системы образования, принимающих участие в процедурах оценки качества образования;
·  содействие подготовке общественных экспертов, принимающих участие в процедурах оценки качества образования.

·  организационно-методическое обеспечение аттестации педагогических и руководящих кадров, мониторинга и образовательной статистики лицейской системы образования, индивидуальных достижений обучающихся.

· информационное, аналитическое и экспертное обеспечение мониторинга лицейской системы образования.

· выявление факторов, влияющих на достижение качества образования.

· реализация механизмов общественной экспертизы, гласности и коллегиальности при принятии стратегических решений в области оценки качества образования.

· создание  условий и стимулирование процессов инновационного поиска в области оценки качества образования.

2.3. В основу лицейской системы оценки качества образования положены принципы: 

· проверки выполнения законодательно установленных стандартов  и норм качества образования;
· сочетания внутренних и внешних оценок качества образования;
· объективности, достоверности, полноты и системности информации о качестве образования;  

· открытости, прозрачности процедур оценки качества образования;

· эффективности использования оценочно-диагностической информации, полученной в ходе реализации различных оценочных процедур;

· доступности информации о состоянии и качестве образования для различных групп потребителей; 

· соблюдения морально-этических норм при проведении процедур оценки качества образования.

· соблюдения преемственности в образовательной политике и традиций российской системы образования;

· реалистичности требований, норм и показателей качества образования, их социальной и личностной значимости, открытости, прозрачности процедур оценки качества образования;

· инструментальности и технологичности используемых показателей, минимизации их количества с учетом потребностей разных уровней управления системой образования.
3. Основные функции и объекты лицейской системы оценки качества образования.
3.1. Основными функциями лицейской системы оценки качества образования являются:

· участие  в подготовке  нормативно-правовой документации и норм образовательной деятельности в соответствии с государственными стандартами и нормативами;
· обеспечение внешних пользователей информацией о развитии лицейской системы образования;
· организационно-методическое  сопровождение аттестации педагогических и руководящих кадров;

· организация итоговой и промежуточной аттестации обучающихся;

· организация работ по экспертизе, диагностике, оценке и прогнозу  основных тенденций развития системы образования Тверского лицея.

3.2.  Объектами ЛСОКО являются:

· индивидуальные учебные и внеучебные достижения обучающихся (воспитанников);

· условия образовательного процесса;

· условия функционирования и развития Тверского лицея.

3.3. Предметом оценки являются:

· качество образовательных результатов (степень соответствия результатов освоения обучающимися образовательных программ государственному и социальному стандартам);

· качество образовательного процесса (качество основных и дополнительных образовательных программ, принятых и реализуемых в образовательных учреждениях);

·  качество условий реализации образовательных программ, качество образовательных ресурсов;

· эффективность управления Тверским лицеем.

3.4. ЛСОКО включает следующие процедуры оценки качества образования:

-      государственная (итоговая) аттестация выпускников 9-11 классов;
-  независимая оценка качества образования (анализ показателей доступности качественных образовательных услуг, выполнения системой образования социального заказа и.т.д.). Проведение региональных, муниципальных и  школьных административных контрольных и срезовых работ;

· мониторинг качества образования (оценка динамики ключевых составляющих качества образования, позволяющая выявить уровень качества образования, основные тенденции в его изменении, проблемы и направления улучшения)

· профессиональная компетентность педагогов и результаты их деятельности;

· организация образовательного процесса;

· условия обучения, в том числе и материально-техническое обеспечение;

· инновационная деятельность;

· сохранение контингента обучающихся;

· система дополнительного образования;

· организация питания;

· состояние здоровья обучающихся;

· воспитательная работа;

· финансовое обеспечение;

· открытость деятельности школы;

· эффективность управленческой деятельности;
· портфолио лицейской системы образования  (сбор различных материалов, документов, свидетельств достижений  и прогресса в области образовательной деятельности)

· процедура самообследования образовательного учреждения по качеству образования (сбор информации, которая служит основой для написания Тверским лицеем публичного доклада по итогам учебного года).
3.5. ЛСОКО включает следующие компоненты:
· Система сбора  и  первичной обработки данных;

· Система анализа и оценки качества образования;

· Система адресного обеспечения статистической и аналитической информаций.

Деятельность по реализации каждого компонента регламентируется соответствующими нормативными правовыми документами Управления образования администрации города Твери, нормативными документами и локальными актами  МОУ «Тверской лицей». 

3.6. Периодичность проведения оценки качества образования определяется в зависимости от графика реализуемых процедур контроля и оценки качества образования.

3.7. Оценка качества образования осуществляется на основе принятой в городе и утвержденной Управлением образования  системы показателей и индикаторов, характеризующих качество условий, качество процесса, качество результата. Содержание контрольных измерительных материалов, направленных на оценку качества образования, определяется на основе государственных образовательных стандартов и не может выходить за их пределы.

3.8. Информация, полученная в результате педагогической экспертизы и измерения, преобразуется в форму, удобную для дальнейшего анализа, интерпретации и принятия управленческих решений.

3.9. Доведение информации до общественности города  о результатах оценки качества образования осуществляется с привлечением СМИ, Интернет-ресурсов, посредством публикаций, публичных отчетов  и аналитических докладов о состоянии качества образования. Итоги внутришкольной оценки качества образования ежегодно размещаются на сайте школы: http://tver-liceum.ucoz.ru/.
3.10. Результаты оценки качества образования доводятся до сведения пользователей данной информации в соответствии с организационной схемой, определяемой Управлением  образования администрации г. Твери и МОУ «Тверской лицей».
4. Организационная структура  и механизм функционирования ЛСОКО.
4.1. В структуре МСОКО выделяются следующие элементы:

· Администрация лицея:

· Научно-методический совет лицея; 

· Кафедры лицея; 

· Управленческий совет лицея.
           4.2. Функциональная характеристика ЛСОКО.

 4.2.1.         Администрация лицея:
· Осуществляет государственную, муниципальную политику в сфере образования, обеспечивающую сохранение и развитие единого образовательного пространства; необходимые условия для реализации конституционных прав граждан России на получение образования;

· Формирует стратегию развития лицея;

· Анализирует состояние и тенденции развития системы образования лицея;

· Разрабатывает и реализует программы развития образовательной системы лицея;

· Координирует деятельность научно-методического совета и работу кафедр лицея;

· Обеспечивает выполнение инвариантной и вариативной части учебного плана, выполнения учебных программ;

· Создает условия для реализации регионального компонента государственных образовательных стандартов;

· Осуществляет в установленном порядке сбор, обработку, анализ и предоставление государственной статистической отчетности в сфере образования;

· Организует проведение аттестации педагогических работников лицея в пределах своей компетенции;

· Содействует обеспечению процесса  повышения квалификации педагогических работников лицея;

· Организует проведение лицейских предметных олимпиад, смотров, конкурсов, ярмарок, фестивалей, выставок, физкультурно-спортивных и других мероприятий;

· Организует систему информационного и научно-методического обеспечения учебно-воспитательного процесса в лицее;

· Создает при администрации лицея общественные и другие советы и комиссии, экспертные и рабочие группы для решения вопросов развития образования;

· Осуществляет  контроль в сфере образования и исполнения государственных образовательных стандартов  в лицее;

· Участвует в разработке системы показателей, характеризующих состояние и динамику развития лицейской системы образования;

· Обеспечивает условия для проведения  мониторинговых, социологических и статистических исследований по вопросам качества образования и контрольно-оценочных процедур;

· Участвует в разработке системы показателей, характеризующих состояние и динамику развития лицея, муниципальной системы образования;

· Организует систему мониторинга качества лицейского образования, осуществляет сбор, обработку, хранение и представление информации о состоянии и динамике развития лицея, анализирует результаты оценки качества образования на уровне ОУ;

· Организует изучение информационных запросов основных пользователей системы оценки качества образования;

· Обеспечивает предоставление информации о качестве образования на муниципальный и региональный уровни системы оценки качества образования;

· Обеспечивает информационную поддержку системы оценки качества лицейского образования;

· Содействует проведению подготовки работников лицея и общественных экспертов по осуществлению контрольно-оценочных процедур;

· Формирует нормативную базу документов, относящихся к обеспечению качества образования;

· Создает и ведет базу данных участников ЕГЭ и ГИА в новой форме  и результатов ЕГЭ и ГИА по лицею;

· Проводит экспертизу организации, содержания и результатов аттестации обучающихся лицея и формирует предложения по их совершенствованию;

· Принимает управленческие решения по результатам оценки качества лицейского  образования.

4.2.2. Методический совет лицея:
· Разрабатывает и реализует программы развития лицея, включая развитие системы оценки качества образования;

· Участвует в разработке методики оценки качества образования;

· Участвует в разработке системы показателей, характеризующих состояние и динамику развития лицея, муниципальной системы образования;

· Организует систему мониторинга качества образования в лицее, осуществляет сбор, обработку, хранение и представление информации о состоянии и динамике развития лицея, анализируют результаты оценки качества образования на уровне лицея;

· Разрабатывает мероприятия и готовит предложения, направленные на совершенствование системы оценки качества образования лицея, участвует в этих мероприятиях;

· Изучает, обобщает и распространяет передовой опыт построения, функционирования и развития системы оценки качества лицейского образования.

 
4.2.3. Кафедры лицея:

· Участвуют в разработке методики оценки качества образования;

· Обеспечивают проведение в лицее контрольно-оценочных процедур, мониторинговых, социологических и статистических исследований по вопросам качества образования;

· Организуют систему мониторинга качества лицейского образования, осуществляют сбор, обработку, хранение и представление информации о состоянии и динамике развития лицея, анализируют результаты оценки качества образования на уровне кафедр;

· Обеспечивают информационную поддержку системы оценки качества образования;

· Разрабатывают мероприятия и готовят предложения, направленные на совершенствование системы оценки качества образования, участвуют в этих мероприятиях.

 
4.2.4. Управленческий совет лицея:

· Содействует реализации принципа общественного участия в управлении образованием в  лицее;

· Содействует определению стратегических направлений развития системы лицейского образования;

· Готовит предложения по формированию приоритетных направлений стратегии развития системы лицейского образования;

· Осуществляет общественный контроль за качеством образования  в лицее и ее деятельностью в качестве общественного наблюдения, общественной экспертизы;

· Принимает участие в формировании информационных запросов основных пользователей системы оценки качества образования;

· Принимает участие в обсуждении системы показателей, характеризующих состояние и динамику развития лицейской системы образования;

· Принимает участие в оценке качества образования, экспертизе материалов в рамках приоритетного национального проекта «Образование»;

· Принимает участие в обсуждении результатов в рамках системы оценки качества образования лицея.

Приложение 1
1. Оценка процесса образования
 
         1.1.  Блок показателей условий образования
 
 
1. Оснащенность    образовательного   процесса   комплексом   учебного    и компьютерного оборудования, функциональные возможности   которого не ниже   требований,   предъявляемых   к   оборудованию   в   рекомендуемом «Перечне    учебного    и    компьютерного    оборудования    для    оснащения общеобразовательных учреждений» (Письмо     Департамента     государственной     политики     в     образовании Минобрнауки РФ от 1 апреля 2005г. № 03-417).
2. Укомплектованность         педагогическими     кадрами,         имеющими необходимую квалификацию, по каждому из предметов базисного учебного плана.
3. Соответствие   требованиям   Санитарно-эпидемиологических   правил   и нормативов,       введенных      в      действие      постановлением      Главного государственного врача РФ от 28 ноября 2002 г. № 44.
4. Наличие  высокоскоростного  симметричного  доступа в  сеть Интернет (высокоскоростным считается канал доступа постоянного подключения со скоростью передачи данных не менее 128 кбит/с.)
5. Наличие системы дополнительного образования.
6. Количество программ дополнительного образования.
7. Наличие столовой для организации горячего питания в соответствии с утвержденными нормами.
8. Наличие   у   директора, заместителей директора   управленческой   подготовки,   подтвержденной документом о профессиональной переподготовке «Менеджер в образовании» или курсов повышения квалификации.
  
         1.2. Блок показателей ресурсов образования.
1. Количество педагогических работников. 

2. Количество педагогических работников, имеющих первую квалификационную категорию (%). 

3. Количество педагогических работников, имеющих высшую квалификационную категорию (%). 

4. Количество педагогических работников, прошедших курсы повышения квалификации (%). 

5. Количество педагогических работников, выступавших на ГМО  (%). 

6. Количество педагогических работников, принимавших участие в конкурсах «Учитель года» (%). 

7. Количество пропусков уроков. 

8. Количество пропусков уроков по болезни. 

9. Количество используемых здоровьесберегающих технологий. 
2.      Оценка результата образования
 
2.1.  Блок показателей внутренней оценки результата образования
 
1. Количество обучающихся.
2. Качество обучения (доля учащихся, имеющих оценки «4» и «5» по русскому языку и математике) по ступеням обучения.
3. Уровень успеваемости (%).
4. Доля учащихся 9 классов, получивших документ об образовании особого образца (%).
5. Доля учащихся 11 классов, получивших документ об образовании особого образца (%).
 
2.2.      Блок показателей внешней оценки результата образования
 
1. Результаты независимой оценки выпускников средней школы (результаты ЕГЭ по русскому языку и математике).
2. Результаты независимой аттестации выпускников 9 класса (результаты новой формы аттестации за курс основной школы по русскому языку и математике).
3. Уровень учебных достижений (отношение среднего балла ЕГЭ по русскому языку и математике к среднему по городу).
4. Уровень освоения стандарта (доля выпускников, сдавших ЕГЭ ниже проходного балла).
5. Доля выпускников, получивших по результатам ЕГЭ – 80 и более баллов.
6. Доля обучающихся, участвующих в городских предметных олимпиадах (%).
7. Доля обучающихся, победивших в городских предметных олимпиадах (%).
8. Доля обучающихся, принимавших участие в городских мероприятиях «Шаг в будущее»,  «Конкурс юных исследователей», «Менделеевские чтения» и др. (%).
9. Доля выпускников, поступивших в ВУЗы на контрактной основе (%).
10. Доля выпускников, поступивших в ВУЗы на бюджетной основе (%).
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